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Anexo 2

Procedimento concursal para reservas de recrutamento, para preenchimento de postos de trabalho
na categoria e carreira de técnico superior, para 0 mapa de pessoal do ISS, |.P. para a area de
atuacdo de Planeamento e Estratégia — Servigos Centrais — aberto através do Aviso n.° 9369/2018,
de 11 de julho - Referéncia DRH/TS/18/2018

Lista dos candidatos excluidos:

Aida Maria Fragoso Morgado a)
Ana Rita Almeida Abreu Pinto b)
Anabela Lopes Toscano c)
Carla Palmeiro Duarte c)
Cétia Passos d)
Eliana Fontes Fernandes Sa e)

Elsa Cristina Vieira de S& Geraldes ¢

Elsa Maria Antunes de Oliveira f)
Fatima Mesquita b)
Hugo Miguel Bernardo Franco g)
Irene Maria da Graga dos Santos h)
Isabel Maria Tavares Pessoa c)
Jodo Anténio Pereira de Oliveira d)
Joao Carlos Batista Torres i)
Maria Anténia Peru Lopes b)
Rita Sousa Santos i)
Rui Frederico Alves Cunha c)
Sara Catarina Pinto Coelho 1)

a) O candidato detém Licenciatura na area Jornalismo e Reportagem, de acordo com o anexo
a Portaria 256/2005 de 16 de margo, Classificagdo Nacional de Areas de Educagdo e
Formag&o, a qual nao corresponde ao requisito especifico definido no ponto 9 do Aviso de
Abertura do procedimento concursal.

b) O candidato detém Licenciatura na area Ciéncias da Educagéo, de acordo com o anexo a
Portaria 256/2005 de 16 de margo, Classificagdo Nacional de Areas de Educagéo e Formagso,
a qual ndo corresponde ao requisito especifico definido no ponto 9 do Aviso de Abertura do
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procedimento concursal.

¢) O candidato detém Licenciatura na area Trabalho Social e Orientagdo, de acordo com o
anexo a Portaria 256/2005 de 16 de margo, Classificagdo Nacional de Areas de Educagéo e
Formagao, a qual ndo corresponde ao requisito especifico definido no ponto 9 do Aviso de
Abertura do procedimento concursal.

d) O candidato detém Licenciatura na area Formagéo de Professores do Ensino Basico (1.° e
2.° Ciclos), de acordo com o anexo a Portaria 256/2005 de 16 de margo, Classificagdo Nacional
de Areas de Educagdo e Formagao, a qual ndo corresponde ao requisito especifico definido no
ponto 9 do Aviso de Abertura do procedimento concursal.

e) O candidato detém Licenciatura na area Belas-Artes, de acordo com o anexo a Portaria
256/2005 de 16 de margo, Classificagdo Nacional de Areas de Educagéo e Formagao, a qual
ndo corresponde ao requisito especifico definido no ponto 9 do Aviso de Abertura do
procedimento concursal.

f) O candidato detém Licenciatura na area Tecnologia dos Processos Quimicos, de acordo com
0 anexo a Portaria 256/2005 de 16 de margo, Classificagdo Nacional de Areas de Educagéo e
Formacgao, a qual ndo corresponde ao requisito especifico definido no ponto 9 do Aviso de
Abertura do procedimento concursal.

g) O candidato detém Licenciatura na area Historia e Arqueologia, de acordo com o anexo a
Portaria 256/2005 de 16 de margo, Classificagdo Nacional de Areas de Educagéo e Formagao,
a qual ndo corresponde ao requisito especifico definido no ponto 9 do Aviso de Abertura do
procedimento concursal.

h) O candidato detém Licenciatura na area Lingua e Literatura Materna, de acordo com o
anexo a Portaria 256/2005 de 16 de margo, Classificagdo Nacional de Areas de Educagédo e
Formagdo, a qual ndo corresponde ao requisito especifico definido no ponto 9 do Aviso de
Abertura do procedimento concursal.

i) O candidato detém Licenciatura na area Marketing e Publicidade, de acordo com o anexo a
Portaria 256/2005 de 16 de margo, Classificagdo Nacional de Areas de Educacédo e Formagao,
a qual ndo corresponde ao requisito especifico definido no ponto 9 do Aviso de Abertura do
procedimento concursal.

j) A candidata ndo detém relagao juridica de emprego publico, conforme requisito de admissao
previsto no ponto 8 do Aviso de Abertura do procedimento concursal.

1) O candidato detém Licenciatura na area Turismo e Lazer, de acordo com o anexo a Portaria
256/2005 de 16 de marco, Classificagdo Nacional de Areas de Educacdo e Formagéo, a qual
ndo corresponde ao requisito especifico definido no ponto 9 do Aviso de Abertura do
procedimento concursal.

Nos termos do disposto nos n.%s 1 e 3, alinea d), do artigo 30.° da Portaria n.° 83 -A/2009, de 22 de
janeiro, alterada e republicada em anexo a Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abiril, e artigos 121.° e
122.° do Cddigo do Procedimento Administrativo, notificam -se os candidatos excluidos acima
identificados para se pronunciarem, no prazo de 10 dias Uteis a contar da data de notificagéo,
sobre a intengdo de excluséo.
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Os factos que considerem relevantes e adequados para efeito de reapreciagéo por parte do juri
deverdo ser apresentados através do preenchimento do Formularic para o exercicio do direito
de participacao dos interessados, aprovado mediante Despacho n.° 11321/2009, de 8 de maio,
de Sua Exceléncia o Senhor Ministro do Estado e das Finangas, conforme o estabelecido no n.° 1
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do artigo 51.° da supra referida Portaria.

O referido Formulario encontra-se disponivel em www.seg-social.pt — area do Instituto e devera ser
remetido para o enderego: |SS-DRH-Procedimentos-Concursais@seg-social.pt, identificado em
assunto com o “Aviso n.° 9369/2018, de 11 de julho - Referéncia DRH/TS/18/2018", devendo o seu

envio ocorrer até ao termo do prazo fixado, findo o qual ndo sera o mesmo considerado.

O Jari,

O Jari

Presidente
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Elisabete Maria Rodrigues Mateus
Diretora do Gabinete de Planeamento e Estratégia
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Téania Daniela Gomes Fernandes
Diretora da Unidade de Planeamento e Controlo de Gestdo

) 2.° Vogal Efetivo
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Maria Jodo Teixeira Pinto Carneiro
Técnica Superior do Nucleo de competéncias Organizacionais/ UDARH/ DRH
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